Zatacznik nr 4 do Regulaminu postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Cztonka Zarzadu
PEC - Gliwice Sp. z 0.0.

KARTA OCENY
Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka Zarzadu

Przedmiot oceny Ocena* Uwagi

Autoprezentacja doswiadczen i kompetencii
kandydata, obejmujgca zagadnienia wskazane
w § 7 ust. 3 Regulaminu postepowania
kwalifikacyjnego, tj.:
1) sektorze energetycznym, cieptowniczym
lub branzach pokrewnych;
2) zarzadzaniu przedsigbiorstwem lub
duzg organizacjg;
3) realizacji inwestycji infrastrukturalnych;
4) prowadzeniu projektow
modernizacyjnych
i transformacyjnych;
5) przygotowaniu i wdrazaniu strategii
rozwoju przedsiebiorstwa.

*Skala oceny: 0-10 punktow.

Data, czytelny podpis Cztonka Rady Nadzorcze;
PEC - Gliwice Sp. z 0.0.



